SOCIEDAD DOMINICANA DE RADIOLOGIA (SODORAD)
C/Paseo de los Médicos esq. Modesto Diaz, Zona Universitaria
Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Republica Dominicana

Los infrascritos:

1. Dra. Paula Teresa Messina Vasquez, dominicana, mayor de edad, portadora de la Cédula de
Identidad y Electoral No. 001-1855814-7, con domicilio de eleccién en la Calle Paseo de los Médicos
esq. Modesto Diaz, Zona Universitaria de ésta ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Republica
Dominicana; 2. Dr. Victor Manuel Hernandez Niiiez, dominicana, mayor de edad, portadora de la
Cédula de Identidad y Electoral No. 049-0037525-6, con domicilio de eleccién en la Calle Paseo de los
Médicos esq. Modesto Diaz, Zona Universitaria de ésta ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional,
Reptiblica Dominicana; 3. Dra. Helias Michell Lake, dominicana, mayor de edad, portadora de la
Cédula de Identidad y Electoral No. 001-1631606-8, con domicilio de eleccion en la Calle Paseo de los
Médicos esq. Modesto Diaz, Zona Universitaria de ésta ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional,
Republica Dominicana; 4. Dr. Luciano Victor Manuel Garcia Vasquez, dominicano, mayor de edad,
portador de la Cédula de Identidad y Electoral No. 001-0149808-7, con domicilio de eleccién en la
Calle Paseo de los Médicos esq. Modesto Diaz, Zona Universitaria de ésta ciudad de Santo Domingo,
Distrito Nacional, Republica Dominicana; 5. Dr. Reynaldo de Jestis Concepcién Damalsi,
dominicano, mayor de edad, portador de la Cédula de Identidad y Electoral No. 056-0011824-3, con
domicilio de eleccién en la Calle Paseo de los Médicos esq. Modesto Diaz, Zona Universitaria de ésta
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ciftdad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Repiblica Dominicana; 6. Dra. Elanny Gémez Montilla,
Sddminicana, mayor de edad, portadora de la Cédula de Identidad y Electoral No. 001-0067821-8, con
%dc micilio de eleccion en la Calle Paseo de los Médicos esq. Modesto Diaz, Zona Universitaria de ésta
gciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Reptblica Dominicana; 7. Dr. Martin Saldivar,
Dofdc minicano, mayor de edad, portadora de la Cédula de Identidad y Electoral No. 001-0865901-3, con
£ddmicilio de eleccion en la Calle Paseo de los Médicos esq. Modesto Diaz, Zona Universitaria de ésta
%ci dad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Reptblica Dominicana; 8. Dra. Claudia Bonnet,
8d minicana, mayor de edad, portadora de la Cédula de Identidad y Electoral No. 001-1296735-1, con
“ddmicilio de eleccién en la Calle Paseo de los Médicos esq. Modesto Diaz, Zona Universitaria de ésta
ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Repiiblica Dominicana; y 9. Dra. Olga Margarita Pérez,
dominicana, mayor de edad, portadora de la Cédula de Identidad y Electoral No. 001-0168863-8,
domiciliada y residente en esta ciudad.

Han decidido constituir una Asociacién Sin Fines de Lucro con arreglo a la Ley 122-05 sobre
regulacion y fomento de las asociaciones sin fines de lucro en la Reptiblica Dominicana, de fecha 8 de
abril de 2005 (en lo adelante la “Ley”), paralo cual han redactado los presentes Estatutos, a los cuales
seran sometidos los integrantes de la misma Asociacién y las actuaciones de ésta.

TITULO I
DEL NOMBRE, DOMICILIO, MISION, OBJETIVOS Y DURACION

1. Denominaciéon Social. Bajo la denominacién SOCIEDAD DOMINICANA DE RADIOLOGIA
(SODORAD), se constituye una Asociacién sin Fines de Lucro que se regira por las disposiciones de
la Ley 122-05 sobre Regulaciéon y Fomento de las Asociaciones sin Fines de Lucro en la Reptiblica
Dominicana, su Reglamento 40-08 y los presentes Estatutos, (en lo adelante “la Asociacién™).
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1.1. La Sociedad tendrd un sello seco o gomigrafo, con la siguiente leyenda: “SOCIEDAD
DOMINICANA DE RADIOLOGIA (SODORAD), Repuiblica Dominicana”, el cual serd estampado en
los documentos que requieran estos Estatutos o las costumbres comerciales.

1.2. Tipo Social. La asociacion se encuentra estructurada como Asociacién Sin Fines de Lucro, de
conformidad con las leyes de la Republica Dominicana, para lo cual se suscriben los presentes
Estatutos bajo los cuales se someten los miembros de esta entidad.

2. Domicilio. El domicilio principal de la asociacién se establece en la C/Paseo de los Médicos esq.

Modesto Diaz, Zona Universitaria, Santo Domingo de Guzmdn, Distrito Nacional, Republica ’

Dominicana. La asociacién podrd, sin embargo, trasladar su domicilio a cualquier otro punto del
interior del pais o el extranjero y establecer sucursales, oficinas y agencias en cualquier lugar de la
Republica Dominicana o del extranjero, cuando asi lo decida la Asamblea General Extraordinaria.

3. Area Geografica de Operacion. El drea geogréfica de operacién abarcard todo el territorio
nacional.

4. Mision. Asociar todos los médicos especialistas en Radiologia y sus capitulos conocidos y las que
podrian surgir, asi como otras especialidades en areas afines a las imagenes diagnosticas que se
consideren de lugar.

5. Objetivos. Los objetivos de la Asociacion son los siguientes:
1. Fomentar, supervisar y estimular el estudio, su desarrollo, mejoramiento e intercambio

cientifico y social de las imdgenes médicas diagnosticas en la Repiblica Dominicana'y entre
sus miembros a través de talleres, seminarios, reuniones, conferencias, investigaciones,

v Conservaduria de
Hipotecas

Direccién de Registro Civil

. Ayuntamiento del Distrito Nacional |
DOCUMENTO REGISTRADO

|
|
|

congresos nacionales y en el extranjero.

2. Integrar a la Asociacién en los programas de Residencia Médica, asi como también
! garantizar y supervisar los programas de Médicos Residentes;

3. Defenderlos intereses profesionales de sus miembros;
4. Certificar los profesionales de conformidad con lo establecido por las Leyes que regulan el

ejercicio de la medicina, asi como de conformidad con el Reglamento del Colegio Médico
Dominicano.

6. Duracién de 1a Asociacidn. La duracién de la Asociacion sera indefinida

TITULOII
DE LOS MIEMBROS

7. Requisitos de Membresia. El ingreso a la asociacidn es libre y voluntario, siempre ajustado alo
establecido en los presentes Estatutos. La condicién de asociado es intransferible, y por tanto, a
titulo personal. Para formar parte de la asociacion, el interesado debe cumplir los siguientes
requisitos:

1. Dominicanos o extranjeros residentes en la Repiblica Dominicana;



2. Especialistas en Radiologia o areas afines, que demuestren haber sido egresados de una g 63 };(4,
Escuela de Radiologia avalada por una Residencia Médica, sea esta nacional o extranjera, ’
por una Universidad reconocida, nacional o extranjera y avalada por las autoridades del
Ministerio de Salud Publica y de Educacién Superior de la Reptblica Dominicana;

3. Presentar copia de la Membresia del Colegio Médico Dominicano

-\
4, Copia del Titulo Universitario de Doctor en Medicina, \
5. Execuatur de Ley; §
6. Titulo de Radidlogo universitario certificado por el Ministerio de Educacién Ciencia y
Tecnologia (MESCYT).
En caso de ser extranjero, los titulos deberin ser avalados de conformidad con las disposiciones 4
vigentes establecidas por la MESCYT. 77
8. Clasificacién de los Miembros. Los miembros de la asociacién se clasifican de la siguiente Q

manera: Q

a) Fundadores: Son todos aquellos miembros que participan en la Asamblea General
Constitutiva de la entidad, y por tanto, son miembros activos de la asociacién desde su
incorporacién.

b) Activos: Son todos aquellos miembros que cumplen con todos los requisitos de ley y de los
presentes Estatutos, y que por tanto tienen derecho a voz y voto en la Asamblea General.
Son miembros que pueden escoger y ser escogidos para los érganos de direccién y
representacion de la entidad. Se componen de los miembros fundadores cuyo estatus esta
activo y de los miembros que se adicionen a la asociacion después de su incorporacién. Para A
ser miembro activo debe haber sido ademéas aceptado por la unidad de Certificacién que
serd creada dentro de la Asociacion, haber pagado la cuota de ingreso y estar al dia en sus
cuotas anuales, las cuales debera cubrir en el primer trimestre de cada afio.
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debidamente certificados por la Coordinacién y Jefatura de Ensefianza Médica de sus
respectivas Residencias Médicas, con execudtur dominicano. Estos podran mantener esta
categoria de miembros en transicién por un periodo de un (1) afio posterior ala finalizacion \Q
del programa académico avalado por una carta de finalizacién. No pagaran cuota de
inscripcidn hasta volverse miembros activos, aportando una cuota equivalente al 50% de la
cuota fijada para los miembros activos. Se beneficiarfan de acuerdos de intercambios
académicos, pudiendo participar (sin voto) en las Asamblea Generales y trabajar en los
diversos comités que se formen dentro de la Asociacién por invitacion previa.

¢) En Transicién: Son aquellos médicos recién graduados en las areas de imagenes médicas ;

d) Pasivos: Son aquellos que, estando en incumplimiento de alguno de los requisitos legales o
de los presentes Estatutos o que pese sobre ellos alguna sancién, estdn temporalmente
inhabilitados para ejercer el derecho a voz y voto en la Asamblea General, y en consecuencia, \\J:\
no pueden elegir ni ser elegidos como miembros de los érganos de direccién y Ny
representacion de la asociacidn, hasta tanto su estatus juridico se regularice y desaparezcan \y
las condiciones que les impiden poseer el estatus de miembro activo. \\}3

reconocimiento, segin los criterios que establezca la Asamblea General. Los mismos, para

n

e) Honorificos: Son escogidos por la Asamblea General a modo de condecoracién o Q



su elecciéon, pueden ser propuestos por cualquier miembro activo o el Consejo Directivo
Nacional.

9. Derechos de los Miembros. Todo asociado tiene derecho a:

a) Participar enlas actividades de la asociacién y en los 6rganos de direccién y representacién,
a ejercer el derecho de voto, asi como a asistir a la Asamblea General, de acuerdo con los
Estatutos, siempre que se encuentren al dia en sus cuotas anuales.

b) Serinformado acerca de la composicidn de los érganos de direccién y representacién de la
asociacion; sus estados de cuentas y el desarrollo de sus actividades.

¢) Acceder atodala documentacién de la asociacion a través de los 6rganos de direccion y de
representacién de la entidad.

d) Ser ofdo previo a la adopcién de medidas disciplinarias contra él y a ser informado de los
hechos que dan lugar a tales medidas, con la debida motivacién del acuerdo que, en su caso,
imponga la sancién.

e) Impugnar ante los tribunales los acuerdos de los 6rganos de direccién y representacién que
sean contrarios a la ley o los presentes Estatutos.

f) Renunciar voluntariamente a su condicién de miembro de la asociacién en cualquier
momento.

g) Recibir las publicaciones que realice la Asociacion, asi como también publicar cualquier
articulo cientifico relacionado con el drea de la Radiologia previa revision del Comité de
Accion Cientifica y Académica.
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0. Obligaciones de los Miembros. Todo asociado esté obligado a:
a) Compartirlas finalidades de la asociacién y colaborar para la consecucion de las mismas.

b) Pagarlas cuotas y otras aportaciones que, con arreglo a los Estatutos, puedan corresponder
a cada miembro.

c) Cumplir el resto de las obligaciones que resulten de las disposiciones estatutarias.

d) Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por la Asamblea General, el Consejo
Directivo y cualquier érgano de direccién y representacion de la asociacion.
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11. Sanciones en caso de Faltas. La Asociacién podra impondra a sus Miembros sanciones, previa
solicitud escrita de descargos y el término para presentarlos, de conformidad con las disposiciones

que a esos fines determine el Comité de Etica y Disciplina tal como se indica en el articulo 20.1 de
los presentes Estatutos.

11.1 Pérdida de laMembrecia. Los miembros activos de la Asociacion podran perder su calidad
de miembro por una de las siguientes casusas:

a) Violacién a los presentes estatutos o al Cédigo de Etica Médica del Colegio Médico

Dominicano (CMD) en el entendido de mantener una conducta inapropiada en el ejercicio
de la profesion;
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b) Por hacer declaraciones publicas desacreditando la Asociacién o cualquier miembro de la
misma sin fundamento alguno;

c¢) Por fallecimiento; r\i&\

d) Hacer uso indebido de los fondos de la Asociacién;

e) Actuaren contra de los intereses y objetivos de la Asociacién;

’

f) Por falta de pago de tres (3) cuotas anuales sin justificacién.

) TITULO 111
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION

12. Direccion y Administracion de la Asociacién. La direccién y administracién de la asociacién
estard a cargo de:

a) LaAsamblea General de Miembros.
b) El Consejo Directivo Nacional.
c) Comités

SECCION 1. DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

13.La Asamblea General. La Asamblea General es el maximo érgano de direccién de la asociacién.
Esta compuesta por la totalidad de los miembros activos de la entidad, y la misma se divide en tres
clases: a) Asamblea General Constitutiva (celebrada una tinica vez en la vida de la asociacion); b)
Asamblea General Ordinaria y d) Asamblea General Extraordinaria.

La Asamblea General serd convocada por el Consejo Directivo y se conformara validamente, previa
convocatoria efectuada con treinta (30) dias de antelacién, cuando concurran a ella, en Primera
Convocatoria, presentes o representados, la mitad mds uno de los miembros activos de la
membrecia de la asociacién. En caso de una Segunda Convocatoria, ésta deber4 celebrarse dos (2)
horas después de la Primera, y sesionard validamente con el 33% de los miembros activos presentes.

13.1. Orden del Dia. El orden del dia de las Asambleas Generales sera redactado por quien realice
la convocatoria.

13.2. Fecha y Lugar de Reunidn de las Asambleas Generales. Convocatorias. Las Asambleas
Generales, cualquiera que sea su tipo, se reuniran en el local del domicilio principal o en cualquier
otro lugar del territorio nacional o en el extranjero que sea especificado en la convocatoria, la cual
sera firmada por el Presidente, o por las personas que conforme a estos Estatutos tengan calidad
para ello, envidndose dicha convocatoria a cada miembro con treinta (30) dfas de anticipacién a la
fecha de la celebracién de dichas Asambleas, por correo electrénico con confirmacién de recibo,
servicio de correo privado expreso con confirmacién de recibo o por avisos publicados en un
periodico de circulacién nacional.

13.3. Las Asambleas Generales podrdn ser celebradas mediante intercambios simultineos o
sucesivos, conjuntos o cruzados, por cualesquiera medios de comunicacién, incluyendo, sin que esta
enunciacién sea limitativa, misivas, comunicaciones remitidas via correo electrénico, faxes y
teléfonos, videoconferencias, con la condicién de que la comunicacién asi efectuada sea simultanea
entre los miembros, o que al menos les permita intercambiar respuestas y realizar la votacién
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inmediatamente. Estas decisiones tendran la misma fuerza y efecto que las que hubieran sido
adoptadas en una reunién con la presencia fisica de los miembros, siempre y cuando participen en
las mismas la membrecia activa.

13.4. Composicion de la Mesa Directiva de las Asambleas Generales. La mesa directiva de las
Asambleas Generales sera presidida por el Presidente y el Secretario del Consejo Directivo.

13.5. Votaciones. Los miembros expresardn sus votos levantando la mano en el momento de
considerarse una proposicién. Cada miembro activo cuenta con un (1) voto, salvo que posea poder
de representacién de otro miembro activo que no haya podido asistir a la reunién y se haya
apersonado a la misma via su apoderado legal.

13.6. Apoderados. Todo miembro tiene derecho y se compromete a hacer sus mejores esfuerzos
para concurrir y votar en cualquier Asamblea General, ya sea en persona o haciéndose representar
por mandatario, que no podra ser mas de uno (1). El apoderado o mandatario debera notificar a la
asociacién, por lo menos con cinco (5) dias de antelacién a la reunidn, una constancia del poder de
sumandante, debidamente notariada por un Notario Publico y legalizada en la Procuraduria General
de la Reptblica. Cuando los miembros actuaren en dichas Asambleas a través de un mandatario,
trataran de darles, en la medida de lo posible, instrucciones precisas para votar las proposiciones
que sean sometidas durante la Asamblea General.

13.7. Actas de Reunidn. De cada reunién se redactard un acta, la cual se inscribira junto a las demas
actas en un libro especial y sera firmada por el Presidente de la Asamblea y el Secretario actuante.
Las mismas serdn registradas ante el Departamento de Registro de las Asociaciones sin Fines de
Lucro del Distrito Nacional de la Procuraduria General de la Rep(blica, o ante el Procurador General
de la Corte de Apelacién que corresponda al domicilio de la asociacién. Las copias de estas actas,
expedidas por las personas que fungieron como Presidente y Secretario en esas Asambleas, servirdn
de prueba de las deliberaciones de la Asamblea General y de los poderes otorgados, tanto en justicia
como frente a cualquier persona.

13.8. En caso de disolucién de la entidad, las copias o extractos de las actas serdn certificados por el
liquidador o por uno de ellos si son varios.

14. De la Asamblea General Constitutiva. Es aquella que esta compuesta por la totalidad de los
miembros fundadores de la asociacién, la cual se retine una unica vez en la vida de la entidad,
principalmente a los fines de: a) Aprobar los Estatutos, Mision y Objetivos de la asociacion; b)
Escoger el primer Consejo Directivo; ) Declarar plenamente constituida la asociacion.

15. De la Asamblea General Ordinaria.
La Asamblea General Ordinaria se reunird en el mes de noviembre de cada afio en la fecha y hora
que sea definidas por el Consejo Directivo y que sean comunicadas por la convocatoria realizada al

efecto.

Su quérum serd de la mitad mas uno (50+1) de la membrecia activa y sus atribuciones son las
siguientes:

a) Elegirlos integrantes del Consejo Directivo.



b) Elegir los demas integrantes de los otros érganos de la asociacidn, en caso que los hubiere.

c) Conocer del Informe Anual de la gestion del Consejo Directivo, asi como de los estados
financieros de la asociacion.

d) Aprobacién de la inclusién de nuevos miembros.

e) Presentaciény aprobacidn del presupuesto para el nuevo periodo de ejercicio.
f) Aprobar los proyectos o programas que ejecutara la asociacion.

g) Aprobar los reglamentos y decisiones que emita el Consejo Directivo.

h) Conocer en materia disciplinarialas violaciones a estos Estatutos por parte de los miembros
de la asociacién.

i) Cualquier asunto que sea propuesto por cualquier miembro de la asociacién, siempre y
cuando no implique modificacién de Estatutos, enajenacion de bienes o disolucién de la
entidad, lo cual es competencia de la Asamblea General Extraordinaria.

16. De la Asamblea General Extraordinaria. Es aquella que se celebra con caracter de urgencia,
extraordinario o por causa de fuerza mayor. El quérum de este tipo de asamblea es de: a) Tres
cuartas partes (3/4) para Modificacién Estatutaria; b) Mayoria Cualificada (2/3 o més) en caso de
Enajenacidon de Bienes; c) Tres cuartas partes (3/4) parala Disolucion de la asociacion; d) Cincuenta
mas uno (50+1) para casos que no impliquen modificacion de Estatutos, enajenaciéon de bienes o

disolucion de la entidad.

Dicha asamblea esta facultada para conocer de:

a) Modificar los Estatutos de la asociacion.
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b) Enajenar alguno de los bienes de la entidad.

c) Decidir sobre la expulsién de los miembros;

d) Decidir sobre los asuntos relativos a la buena marcha de la Asociacién;
e) Decidir sobre la liquidacién o disolucién de la Asociacién.

f) Conocer de cualquier materia que no sea competencia de la Asamblea General Ordinaria o
que le confieran los presentes Estatutos.

16.1. Cuando por causa de urgencia o fuerza mayor haya que celebrar una asamblea extraordinaria
sin respetar el plazo de treinta (30) dias para su convocatoria, ésta se iniciara con la justificacion del
érgano o miembro convocante, explicando los motivos que justifican la reunién, y el primer punto
de la agenda seré el de la ratificacién o no de los mismos. Si en dicha asamblea no fuesen ratificados
los motivos porlos cuales se convocé de urgencia, la asamblea se dard por terminada. La celebracién
de una asamblea extraordinaria solicitada por los miembros, conforme aqui se establece, no podra
demorarse por mas de veinte (20) dias desde que fuera solicitada, y no se podra adicionar el asunto
de su agenda a la de otra asamblea, sea ordinaria o extraordinaria, si dicha adicién no es aprobada
por los solicitantes de la convocatoria.
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16.2. Si el presidente no la convocase dentro del plazo sefialado, la misma quedard automaticamente
convocada para el décimo dia habil que siga a la finalizacién de dicho plazo de veinte (20) dias, a las
doce horas meridiano (12:00 M), lo cual serd notificado por el secretario de la asociacién a todos los
miembros que conforman la membrecia activa. En ausencia del presidente o de quien legalmente
deba sustituirle, la asamblea quedara vélidamente constituida, siempre que concurra el quérum
correspondiente para el tipo de asamblea extraordinaria que se convoca, y sera presidida por el
miembro de la asociacién que tenga mayor edad y antigiiedad.

SECCION II. DEL CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

17. El Consejo Directivo Nacional. Es el 6rgano ejecutivo de la asociacién y estara integrado por
un minimo de siete (7) miembros, conformado por: Un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario
General, un Tesorero, un Secretario Regional para las regiones Norte, Este, y Sur, asi como un primer
y un segundo vocal. Las personas que opten para cargos dentro del Consejo Directivo Nacional
deberan ser miembros activos y estar al dia en sus cuotas, tanto en la Asociacién como en el Colegio
Médico Dominicano (CMD). Todos los cargos en el Consejo Directivo Nacional y en los diferentes
Comités que se formen serdn de cardcter honorifico.

17.1. Los integrantes del Consejo Directivo Nacional serdn elegidos por un periodo de 2 afios. Los
mismos no tendran caricter vitalicio. Los miembros del Consejo Directivo Nacional no podran
reunirse validamente y tomar acuerdos si no asisten a ella por lo menos cinco (5) de sus miembros
y sus decisiones serdn tomadas por la mitad mas uno de los presentes y en caso de empate, el voto
del presidente valdra desempate. En caso de reuniones extraordinaria, su quérum de decision sera
de las tres cuartas partes (3/4) de sus integrantes. El Consejo serd convocado por el Presidente o
por cualquier integrante del mismo.

17.2 Atribuciones del Consejo Directivo Nacional.
Las atribuciones del Consejo Directivo son las siguientes:

a) Ejecutar la politica y normas de la asociacidn, estableciendo los lineamientos
administrativos que estime pertinente.

b) Velar por el cumplimiento de los Estatutos.
¢) Velar por el buen gobierno y funcionamiento de la fundacién.

d) Elaborarla propuesta de presupuesto de la asociacion, la cual serd presentada en Asamblea
General para que ésta proceda a su aprobacién o revision.

e) Nombrary destituir los funcionarios y empleados de la asociacién; fijar sus salarios y demas
funciones administrativas.

f) Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Asamblea General.

g) Rendir informe a la Asamblea General sobre sus actuaciones y decisiones.
h) Cualquier otra funcién que no esté asignada a alglin 6rgano de la Asociacién.

i) Autorizar la apertura y manejo de cuentas bancarias de la Asociacién y otorgar los poderes
necesarios para esos fines.

N oy

ks,
<,

//"3//’55

N



©

E
Eu_g
o
g8
K’
2538
S8
€65
K (&)
e
e B
=4

<

.
“we e

DOCUMENTO REGISTRADO

18. Atribuciones y requisitos de los funcionarios del Consejo Directivo Nacional

18.1 Del Presidente del Consejo Directivo Nacional.

Ademas de las facultades que le confieren la Ley, el Presidente del Consejo Directivo Nacional tendrd
las siguientes atribuciones:

1.

juridica, atin en justicia como demandante o demandada, y suscribir los documentos que deba
otorgar y los contratos que deba celebrar, cuando ello no esté especificamente atribuido, en
estos Estatutos, a otro oficial o funcionario de la Asociacién;

Solicitar la incorporacién, habilitacién y la calificacién de la Asociacién de conformidad con las
disposiciones legales vigentes;

Representar a la Asociacién en toda clase de actividades, asi como en todos los actos de la vida §

Ejecutar, y hacer cumplir, las decisiones o resoluciones del Consejo Directivo Nacional, asi
como las disposiciones de estos estatutos;

Proveer lo necesario a la defensa de la Asociacién en justicia, bien sea como demandante o
demandada;

Proveer igualmente lo necesario a la proteccién y seguridad de los bienes y de los fondos de la S\\
Asociacidn;

o
Presidir y dirigir las reuniones del Consejo Directivo Nacional y de las Asambleas Generales. é) 6

Solicitar y compilar la informacién necesaria para el establecimiento de prioridades en los
objetivos de la Asociacion.

Elaborarjunto al Tesorero el presupuesto anual de la Asociacién y someterlo ala consideracion
y aprobacion del Consejo Directivo. (‘ﬂ

Presentar un informe anual escrito de las labores o actividades de la Asociacién a el Consejo
Directivo \

Para ser Presidente del Consejo Directivo Nacional se requerira:

Ser radiélogo radicado en el territorio nacional y ser miembro activo de la Asociacién, por un
periodo no menor a cinco (5) afos;

N\
No haber recibido nunca ningtin tipo de sancién como miembro de la Asociacion; Q\

Haber ocupado un cargo directivo o comité dentro de la Asociacion;

Ser participante en los cursos y congresos que organiza la Asociacion; g

o~
Cumplir a cabalidad con los reglamentos establecidos por la Asociacion; 3‘
Ser reconocido por tener un ejercicio profesional respetable y apegado a los principios éticos; b

Estar en plena capacidad fisica y mental para ocupar el cargo;
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h. No haber sido Presidente en el periodo previo.

18.2 Del Vicepresidente del Consejo Directivo Nacional.

El Vicepresidente sustituird al Presidente en sus funciones y encargos en los casos de imposibilidad
o ausencia temporal de éste, por el tiempo que dure esa imposibilidad o ausencia. Lo sustituira
también, en caso de muerte, inhabilitacion, imposibilidad o ausencia permanente, por todo el tiempo
no transcurrido del periodo por el cual fue elegido y hasta tanto la Asamblea General de Miembros
correspondiente haya elegido un nuevo Presidente y éste haya tomado posesion del cargo.

El Vicepresidente también supervisara la disciplina y las labores del personal administrativo de la
Asociacion.

Para ser Vicepresidente de la Asociacién se requerira:

a) Serradi6logo radicado en el territorio nacional y ser miembro activo de la Asociacién, por un
periodo no menor a cinco (5) afios;

b) No haber recibido nunca ningin tipo de sancién como miembro de la Asociacién;

c) Haber ocupado un cargo directivo o comité dentrohde la Asociacion;

d) Ser participante en los cursos y congresos que organiza la Asociacion;

e) Cumplir a cabalidad con los reglamentos establecidos por la Asociacion;

f)  Serreconocido por tener un ejercicio profesional respetable y apegado a los principios éticos;
g) Estar en plena capacidad fisica y mental para ocupar el cargo;

h) No haber sido Presidente en el periodo previo.

18.3 Del Secretario del Consejo Directivo Nacional.

El Secretario cuidard de los archivos de la Asociacidn puestos a su cargo, y redactara las actas de las
reuniones de las Asambleas Generales y del Consejo Directivo Nacional que tengan que ver con la
Asociacion, firmédndolas conjuntamente con el Presidente o con quien sustituya a éste, asi como las
copias certificadas que de las mismas se expidan.

El Secretario también cumplird con cualquier mandato que le confie el Consejo Directivo Nacional;
en caso de ausencia de éste, el Consejo Directivo delegara sus funciones en uno de los demas
funcionarios de dicho Consejo.

Ademas de las atribuciones anteriores el Secretario debera de:

a) Llevar un libro de registro en que se anotaran los datos generales de los Miembros y sus
respectivas categorias;

b) Llevar un libro inventario en que se anotardn todos los bienes muebles e inmuebles
pertenecientes a la Asociacion.
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¢) Llevar un libro en el cual se anotarén las asistencias de los miembros del Consejo Directivo a
estas reuniones y de los Miembros a las convocatorias de las Asambleas Generales de
Miembros;

d) Presentar en las reuniones del Consejo Directivo Nacional las solicitudes de ingreso de los
nuevos miembros.

18.4 Del Tesorero del Consejo Directivo Nacional.

El Tesorero supervisara y controlara los ingresos y los egresos de fondos de la Asociacién, asi como
la contabilidad de las operaciones de ésta, velando porque la misma sea llevada con sujecién a
sistemas y a normas modernas y apropiadas, a fin de que en todo momento refleje la situacién real
de las finanzas. Adicionalmente debera:

a) Requerir y recibir el pago de cuotas y/o cualquier otro ingreso de la Asociacién y firmar y
expedir los correspondientes recibos;

b) Firmar los cheques conjuntamente con el Presidente;

c) Depositar en las cuentas bancarias de la Asociacién cualquier valor con autorizacién del
Consejo Directivo Nacional;

d) Registrar conjuntamente con el Presidente su firma en las instituciones bancarias, para fines
de la apertura y manejo de las cuentas de la Asociacion;

e) Entregar un informe financiero completo a cualquier miembro activo que asi lo solicite.

18.5 Del Secretario Regional. Sera designado un Secretario Regional para cada una de las regiones
Norte, Sury Este de la Republica Dominicana, quienes tendrén las atribuciones de comunicar a los
Miembros en las regiones que representan, las decisiones de la Junta Directiva Nacional y cualquier
otra funcién que le sea asignada por el Presidente del Consejo Directivo Nacional.

18.6 de los Vocales. Las atribuciones de los Vocales seran las siguientes:

a) Colaborar con el Presidente y otros miembros del Consejo Directivo Nacional cuando asf lo
determine el mismo Consejo;

b) Desempeiiar cualquier funcién que les asigne la Asamblea General, sea esta Ordinaria o
Extraordinaria.

¢) Ocupar las vacantes que se presenten en el Consejo Directivo Nacional con excepcién del
Presidente, cuando asi lo determine el mismo Consejo.

SECCION III. DE LOS DEMAS FUNCIONARIOS

19. Otros funcionarios. La Asamblea General podra designar otros funcionarios a los fines de
asegurar el buen gobierno y funcionamiento de la asociacién. El nombramiento de los mismos, se
realizard mediante Resolucién de la Asamblea General y dichos nombramientos tendran toda la
fuerza y legitimidad que estos Estatutos y la Asamblea General le confieran. Para la eleccién de otros
funcionarios, serd necesario el quérum del cincuenta mas uno (50+1) de la membrecia activa, y
dichas designaciones podran hacerse mediante Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria.
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SECCION 1V. DE LOS DE LOS COMITES

20. Comités.
20.1 Comité de Etica y Disciplina

La Asociacién tendra un Comité de Etica y Disciplina que estara formado por tres (3) miembros y
serd presidido por uno de ellos, los cuales seran elegidos por un periodo de dos (2) afios en la misma
fecha y condiciones que los miembros que conformen el Consejo Directivo Nacional.

El Comité de Etica y Disciplina actuaré apegado estrictamente a los reglamentos del Colegio Médico
Dominicano (CMD), por tanto le corresponderd evaluar los actos de irregularidad o faltas cometidas

por los miembros de la Asociacion.

Una vez comprobada la falta cometida por alguno de los miembros, determinard las sanciones que
seran aplicadas tales como son amonestacion, suspensién temporal o expulsién de la Asociacion.

El Comité de Etica y Disciplina podrad recomendar al Consejo Directivo Nacional la suspensién
temporal de uno de sus miembros, por cualquiera de las siguientes causales:

Suspension Temporal:

a) Incumplimiento leve de sus deberes, cuando no hayan sido atendidas las previas llamadas de
atencion.

b) Violar de manera leve pero reiterada, los estatutos de la Asociacién o las disposiciones de la
Asamblea General o del Consejo Directivo Nacional.

Expulsion:

a) Faltas graves de sus deberes y sobre todo de sus responsabilidades en el ejercicio de la
profesion médica;

b) Usoindebido de los fondos de la Asociacién;

c) Alterar, modificar o hacer uso, sin la debida autorizacién, de material publicado por el Comité
de Accidn Cientifica y Académica.

Las sanciones impuestas por el Comité de Etica podran ser apeladas por el miembro afectado. En tal
caso su apelacién serd presentada por ante el Consejo Directivo Nacional, que atenderd tal apelacién
en un plazo no mayor de diez (10) dias a partir de la fecha en que se emiti6 la sancién en cuestién.

El Consejo Directivo convocara en un plazo no mayor a diez (10) dias a la Asamblea General
Extraordinaria para que conozca y decida de manera definitiva del caso presentado.

En caso de la comisién de faltas graves por parte de uno o varios miembros de la Asociacién que
ameriten su expulsién, el Comité de Etica investigard y preparard un expediente sobre el caso, en
cual se deberad hacer constar de manera pormenorizada los hechos investigados y su decisién
respecto de los miembros de que se trate.

20.2 Comité de Certificacion.
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La Asociacién tendra un Comité de Certificacién que estara formado por tres (3) miembros y sera
presidido por uno de ellos, los cuales seran elegidos por un periodo de dos (2) afios en la misma
fecha y condiciones que los miembros que conformen el Consejo Directivo Nacional.

Tendra como funcidén principal certificar los profesionales de imagenologia, de conformidad con lo
establecido por las leyes que regulan el ejercicio de la medicina en la Repiblica Dominicana, asi
como sociedades y organismos internacionales de beneficio para los miembros.

La certificacién deberad solicitarse por escrito via el Consejo Directivo anexando su curriculum vitae,
titulo médico, certificacién de membresia del Colegio Médico Dominicano (CMD), certificado de
especialidad, otros grados y postgrados que desee le sean reconocidos. Este Comité previa
comprobacién de la validez y veracidad de los documentos aportados los aprobaré via el Consejo
Directivo Nacional.

20.3 Comité de Accion Cientifica y Académica

Tiene la responsabilidad compartida con el Consejo Directivo Nacional de programar actividades
académicas y programas de educacién médica continua, asf como la supervisién de los programas
educativos de las residencias de imagenologia.

Ademds podra avalar cursos, programas, talleres relacionados con imagenes médicas tanto a los
miembros de la Asociacién como en otras Asociaciones Sin Fines de Lucro, Centros Académicos o
Profesionales nacionales o extranjeros.

En caso de percibir algtin ingreso por la celebracién de la actividad, la Asociacién debera percibir al
menos el 15% de dichos ingresos, debiendo percibir el 50% al momento de la firma del convenio y
el otro 50% al momento del inicio de la actividad. La Asociacién deberd emitir un recibo con firma
y sello certificando la participacién para tener la constancia o aval.

20.4. Comité Electoral

Con al menos 45 dias de anticipacién ala celebracién de la Asamblea Ordinaria a realizarse cada afio
en el mes de noviembre el Consejo Directivo Nacional se conformara un Comité Electoral que estard
integrado por tres (3) miembros de la Asociacién, quienes no podrdn ocupar ni tener ningin otro
cargo dentro de la Asociacion. Estara presidido por uno de ellos como Presidente del Comité y se
escogeran bajo la seleccion de los miembros activos por voto directo.

Los miembros de este Comité tendrdn como tnica responsabilidad la organizacién, direccidn,
realizacion y supervision del proceso electoral y dictamen de los resultados de manera oral y escrita
mediante un Acta. Seran proclamados miembros del Consejo Directivo Nacional los integrantes de
la Lista que hayan obtenido la mitad més uno del total de votos validos. El Comité Electoral dejara
de actuar una vez cumplida la funcién para la cual fueron escogidos.

Igualmente sera convocado un representante del Colegio Médico Dominicano quien sera notificado

con un mes de antelacién mediante una carta dirigida al Comité Electoral del Colegio Médico
Dominicano (CMD).

Se realizard la eleccion de los miembros de los diferentes Comités propuestos de manera directa en
la Asamblea, cada candidato cumpliendo con los requisitos del cargo al que aspire.

Si el dia de la eleccién se presenta una sola plancha, la eleccién se hard de aclamacion de los
miembros que integran la Asamblea General Ordinaria.
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El Consejo Directivo Nacional y los diferentes Comités electos seran juramentados por el Presidente
saliente y tomaran posesion de sus cargos una vez el Comité de elecciones haya emitido su decisién
en la misma Asamblea eleccionaria.

TITULO IV
ANO FISCAL Y DISPOSICIONES GENERALES

21. Ao Fiscal. El afio fiscal comenzara el dia 1ro. de enero y terminara el dia 31 de diciembre
de cada afio. Cuando concluya, se prepararan los estados financieros que muestren la situacién de
los activos y pasivos de la asociacién, estado de los programas en ejecucion, inventarios y
cualesquiera otras cuentas y balances que el Consejo Directivo debera presentar a la Asamblea
General, conjuntamente con el informe detallado del Presidente y su memoria de gestién. Por
excepcion, el primer afio de la asociacion se iniciard en la fecha de incorporacién y terminara el dia
31 de diciembre de ese mismo afio.

22. Beneficios y su Distribucién. Los beneficios obtenidos por las asociaciones, derivados del
ejercicio de actividades econdmicas, incluidas las prestaciones de servicios, o cualesquier otros
ingresos, deberan destinarse, exclusivamente, al cumplimiento de sus fines, sin que quepa en ningin
caso su reparto entre los asociados ni entre sus cényuges o personas que convivan con aquellos con
andaloga relacién de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesién gratuita a personas fisicas o
juridicas con interés lucrativo.

23. Controles Administrativos. Las asociaciones sin fines de lucro han de: a) Tener una relacién
actualizada de sus asociados; b) Llevar un registro, manual o electrénico, de descripcién de
actividades y programas; c) Efectuar anualmente un inventario de sus bienes; d) Recoger enunlibro
las actas de las reuniones de sus érganos de direccién y de representacion.

23.1. Democracia Participativa y Buen Gobierno. Los presentes Estatutos garantizan que la vida
de la asociacién estard regida por la democracia participativa, la igualdad y el respeto entre todos
sus miembros, sin importar su raza, origen, estrato social, religién, sexo, orientacién sexual,
condicién fisica o mental y posicién socioeconémica. Por tanto, la Asamblea General emitira
lineamientos y resoluciones que tendran caracter vinculante para todos los miembros y directivos
de la asociacion, que sean tendentes a promover el buen gobierno y la democracia de conformidad
con las mejores practicas en la materia de asociaciones sin fines de lucro, en lineamiento con las
disposiciones legales y tributarias.

24. Contabilidad. Las asociaciones sin fines de lucro han de llevar una contabilidad que permita
obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacién financiera de la entidad, asi
como de las actividades realizadas. La contabilidad se deberd efectuar conforme a las normas
especificas que les resulten de aplicacién. Las cuentas de la asociacién se aprobaran anualmente por
la Asamblea General.

25. Delimitacién de la Responsabilidad. La asociacién respondera a sus obligaciones con todos
sus bienes presentes y futuros. Los asociados no responden personalmente por las deudas de la
entidad. Los miembros o titulares de los érganos de direccién y representacién, y las demas
personas que obren en nombre y en representacion de la asociacién, responderan ante ésta, ante
los miembros y ante los terceros por los dafios causados y las deudas contraidas por actos dolosos,
culposos o negligentes. También responderan civil y administrativamente por los actos y las
omisiones realizadas en el ejercicio de sus funciones, y por los acuerdos que hubiesen votado
favorablemente, frente a terceros, la asociacién y los miembros de la entidad.
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26. No financiacién de Terrorismo, lavado de activos, narcotrafico y demas actos delictivos:
Todos los integrantes de la asociacion, tanto los miembros en sus distintas calidades asi como todos
los funcionarios de la misma, reconocen que la presente asociacién no es ni sera utilizada, directa o
indirectamente, por cualquier medio conocido o por conocerse, para fomentar, promocionar, avalar,
financiar, promover o incentivar de cualquier forma y cualquier tipo de Terrorismo, lavado de
activos, narcotrafico, trata de blancas, prostitucion, todo tipo de violencia, abuso infantil, esclavitud
o explotacién sexual, explotacién medioambiental o sanitaria o cualquier otro crimen, delito o
vulneracion que afecte y violente la sociedad presente y futura, las leyes, moral y buenas costumbres
que operen en la Republica Dominicana o en el extranjero. A su vez, reconocen que esta entidad no
es ni sera utilizada para violar tratados internacionales, fomentar la guerra o el uso de todo tipo de
armamento nuclear o balistico, conocido o por conocerse, y que tampoco sera empleada para
fomentar el odio, la discriminacién, la segregacién social, la xenofobia o cualquier tipo de
persecucién contra cualquier persona o grupo de personas, sin importar su raza, origen, estrato
social, religién, sexo, orientacién sexual, condicién fisica o mental, asi como posicién
socioecondémica, ya que si as{ lo hiciesen e incurrieran en una o varias de las faltas previamente
establecidas de forma meramente enunciativa y no excluyente, reconocen que pueden comprometer
su responsabilidad civil, penal o administrativa, nacional o internacionalmente, segin sea el caso y
lo determine la jurisdiccién competente y las autoridades de lugar con los procedimientos de lugar
y las garantias procesales que asegura el derecho nacional e internacional.

27. Modificacion de los Estatutos. La modificacion de los Estatutos requerird del acuerdo
adoptado por la Asamblea General con un quérum de las tres cuartas partes (3/4) de la membrecia
activa, convocada especificamente con tal objeto, debera ser objeto de inscripcion en el plazo de un
(1) mes y solo producira efectos para los terceros, desde que se haya procedido a su inscripcién en
el registro correspondiente.

] TITULOV )
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA ASOCIACION

28. Disolucidn. La asociacién podra disolverse cuando se retina por lo menos una de las siguientes
condiciones:

a) Haberllegado al término previsto para su duracién o producido una de las causas previstas
a tal fin en estos Estatutos.
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b) Voluntad expresa de las tres cuartas partes (3/4) de los miembros activos.

c) Decreto del Poder Ejecutivo a peticién de la Procuraduria General de la Republica, al haber
comprobado la misma la dedicacidn a fines no licitos.

d) Pérdida definitiva de su personalidad juridica y de todos los atributos juridicos por el
transcurso del plazo de un (1) afo, desde que fueron suspendidas, sin haber cumplido con
las obligaciones previstas en el articulo 5 de la Ley 122-05.

e) Por sentencia judicial definitiva.
f) Otras causas establecidas a tal fin en las leyes.
28.1. Los documentos relativos a la disolucién deberan ser depositados por ante la Procuraduria

General de la Republica o la Procuraduria General de la Corte de Apelacién para su verificacion y
autorizacion, alos fines de proceder a la realizacion de las mismas medidas de publicidad realizadas
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para la incorporacién de la asociacién. Liquidacién de la asociacién. La disolucién de la asociacién
abre el periodo de liquidacién, y hasta su conclusion la entidad conservara su personalidad juridica.

29. Liquidadores. En el acuerdo de disolucién se designara a una o mds personas para que
procedan a la liquidacién del patrimonio de la asociacién. Si no se designaren, actuaran de
liquidadores los miembros del Consejo Directivo, en el momento de la disolucién, salvo que los
Estatutos establezcan expresamente otra disposicion. En el supuesto de que la disolucién venga
dispuesta por sentencia judicial o decision del Poder Ejecutivo, en la misma se debera indicar los
nombres de los liquidadores o la forma en que se habra de proceder a su designacion por el
Procurador General de la Republica.

30. Atribuciones de los liquidadores. Son facultades de los liquidadores de la asociacion:
a) Velar porlaintegridad del patrimonio de la asociacidn;

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas para la
liquidacioén.

c) Cobrarlos créditos pendientes, liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.
d) Aplicar los bienes sobrantes de la asociacion, a los fines previstos por los Estatutos y la ley.

e) Solicitar la cancelacién de la inscripcién en el Registro de Incorporacion y otros en los que
conste la asociacion.

31. Insolvencia de la asnciacion. El Consejo Directivo o si es el caso, los liquidadores han de
promover inmediatamente el procedimiento general previsto por ias leyes para tales situaciones.

32. Destino del patrimonio. En la asamblea en lz que se acuerde la disolucion, deberd decidirse
igualmente, por mayoria absoluta de sus miembros, a cudl asociacién sin fines de lucro de igual
mision y objetivos se donard el activo resultante, después de cumplir con las deudas y los
compromisos nacionales o internacionales.

32.1. De no producirse tal acuerdo, el Estado dominicano pasara a ser propietario de los bienes de
la asociacién disuelta y celebrard un concurso publico entre las asociaciones sin fines de lucro de la
misma naturaleza, para adjudicar los bienes de la asociacion disuelta. El concurso serd realizado por
la: Administracién General de Bienes Nacionales y no se podra resolver la sicuacién antes de
transcurridos veinte (20) dias desde la publicacién del anuncio de su convocatoria. Para la
adjudicacion de los bienes entre las asociaciones que se hayan interesado en participar, se tendra
en cuenta la similitud de los objetivos, programas y proyectos que realizan y el ambito territorial de
las mismas, en comparacién con los de la asociacion que ha sido disuelta.

33. Cuando la asociacién se encuentre en estado de liquidacion, el liquidador presidira la Asamblea
General Extraordinaria, la cual se regird por lo establecido en los presentes Estatutos y las

disposiciones legales vigentes.
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En la ciudad de Santo Domingo de Guzmadn, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana,

hoy dia veintitrés (23) del mes de marzo del afio dos mil diecinueve (2019).

Dra. Paula Teresa Messina Vésquei_

N

Dr. Luciano Victor Manuel Garcia Vasquez
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